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Ligne directe : (514) 598-3785

Le 6 juillet 2000

PAR COURRIER

ET COURRIEL

Me Véronique Dubois

Secrétaire

RÉGIE DE L’ÉNERGIE

800, place Victoria
2e étage, bureau 255

MONTRÉAL (Québec)

H4Z 1A2

Objet :
Mesures incitatives, amélioration de la performance de SCGM


V/Dossier : R-3425-99


N/Dossier : 312.00031

Chère consoeur,

Vous trouverez ci-joint le document contenant la réponse du groupe de travail sur la dissidence de l’ACIG dans le cadre du dossier cité en objet.

Ce texte a fait l’objet de l’accord de tous les participants à la Phase III du Processus d’entente négociée, à l’exception évidemment de l’ACIG.  À cet égard, nous sommes autorisés à indiquer à la Régie que tous les participants en question adoptent le contenu de cette réponse à la dissidence puisqu’elle reflète la position commune à laquelle tous ces participants sont arrivés.

Par ailleurs, bien que tous les participants concernés aient donné leur accord au contenu de cette réponse, le texte final a été échangé de façon électronique entre ceux-ci.  Vu le temps restreint et la non-disponibilité physique de certains participants, les représentants autorisés de ceux-ci apposeront leur signature au document le 13 juillet au matin puisque tous seront présents à la Régie pour les audiences dans ce dossier.

Nous transmettons, par courriel, copie de la présente et du document de réponse à la dissidence à tous les procureurs des intervenants dans ce dossier ainsi qu’à tous les représentants des participants au groupe de travail.

Nous espérons le tout conforme et vous prions d’agréer, chère consœur, l’expression de nos sentiments les meilleurs.

J. B. Allard

Avocat

JBA/jv

p.j.

c.c. :
Me Yves Corriveau, ROEE


Monsieur Phi P. Dang, Gazoduc Trans Québec et Maritimes inc.


Monsieur Jean-Pierre Drapeau, GRAME/UDD


Me F. Jean Morel, Hydro-Québec


Me Pierre Paquet, Gazifère inc.


Me Benoît Pépin, Option Consommateurs


Me Guy Sarault, ACIG

Me Hélène Sicard, ARC/FACEF


Me Claude Tardif, CERQ


Me Pierre Tourigny, RNCREQ


Participants au groupe de travail


