
1 Statut des postes
2 au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
3
4 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
5 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
6
7 Présidence (1) 20 (1) 19
8
9 Ress. humaines et Dévelop. technologique 59 (2) 57

10
11 Finances 133 (7) 126
12
13 Ventes-Marketing 145 (3) 142
14
15 Dév. des affaires et Approv. gaziers 34,5 2 (1) 35,5
16
17 Affaires corporatives 81 1 (1) 81
18
19 Exploitation 796 3 (22) 777
20
21
22
23 TOTAL: 1268,5 6,0 (37,0) 1237,5
24
25
26
27
28
29 (1)  Regroupe Présidence, Services juridiques, Secrétariat corporatif et Affaires publiques et gouvernementales.
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Présidence 20 (1) 19

10
11
12
13
14
15 Explications:
16
17 Poste relié au projet An 2000 aux Affaires publiques
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Ressources humaines et 59 (2) 57

10   Développement technologique
11
12
13
14 Explications:
15
16 Postes reliés au projet de refonte des systèmes de paie et de ressources humaines.
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Finances 133 (7) 126

10
11
12
13
14 Explications:
15
16 - 6 postes provenant du projet de radiométrie et télémétrie
17 - 1 poste relié au projet de refonte des systèmes de paie et de ressources humaines.
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Ventes-Marketing 145 (3) 142

10
11
12
13
14 Explications:
15
16 - Départ à la retraite de 1 cadre supérieur (n'apparaît pas à l'organigramme du 1er octobre 1999)
17 - 2 postes reliés aux banques de données sur les ventes
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Développement des affaires et 34,5 2 (1) 35,5

10    Approvisionnements gaziers
11
12
13
14 Explications:
15
16 Addition :  2 postes pour préparer la relève dans des fonctions spécialisées et uniques
17 Réduction : 1 poste relié à la coordination des nominations
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Affaires corporatives 81 1 (1) 81

10
11
12
13
14 Explications:
15
16 Addition : 1 poste relié à la gestion de la qualité
17 Réduction : 1 poste relié à la téléphonie
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Société en commandite Gaz Métropolitain
Cause tarifaire 2000,  R-3426-99

1 Données sur la main-d'œ uvre
2 (Écarts)
3
4 Au 1er octobre 1999 et au 30 septembre 2000
5
6 Secteurs Postes Addition Réduction Postes
7 au 1 oct. 99 au 30 sept. 2000
8
9 Exploitation 796 3 (22) 777

10
11
12
13
14 Explications:
15
16 Addition : - 1 poste aux relations avec les municipalités
17 - 1 poste pour préparer la relève à la géomatique
18 - 1 poste relié à l'environnement
19
20 Réduction : - 5 postes rattachés au projet numérisation
21 - 17 postes reliés au projet de radiométrie et télémétrie
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