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EDUCATIO

PROGRAMME D'ECONOMIE D'ENERGIE

La commission scolaire des Hautes-Rivieres
veut reduire sa facture d’environ 165 000 $

Louvise BEDARD
race & un

G programine

d'é¢conomie
d'énergie, la
commission scolaire des Hau-
tes-Rivieres vise une riduction
de 3% de la consommation
energétique pour l'année 2002-
2003, soit retrancher une som-
me d'environ 165 000 % de la
facture,

En avril 2001, la commission
scolaire signait un contrat de per-
formance avec la Société de
Contrdle Johnson Limitée en vue
de moderniser et d'optimiser le
rendement de certains équipe-
ments mécaniques dans cing éco-
les les plus énergivores.

Ces mesures s'accompagnent
d'un programme éducatif de sen-
sibilisation a la consommation
d'énergie dans I'ensembile des éco-
les de la commission scolaire, [l est
mené en collaboration avec les
écoles et les éléves. Clest une direc-
trice d'éoole a la retraite, Luce Tou-
gas, embauchée par la Société de
Controle Johnson, qui s'occupe
du volet éducatif du programme.

La commission scolaire dépense
environ 3 millions de dollars par
année au chapitre de la consom-
mation énergétique dans ses 57
etablissements.

Les cing écoles ciblées pour in-
itier ce programme sont les écoles
primaires Laflamme d'[berville,

Pierre Buisson, dg de la cormmission scolaire, Nicole Mongeon, présidente du mmrﬂ scolaire, Pierre Dumont de
la Société de Controle Johnson, Denise Girard, directrice des Ressources matérielles de la commission scolaire,
Isabelle Turcotte et Luce Tougas de Uentreprise, Michel Grisé, directeur de 'école Mgr Euclide-Théberge,
et Joseph Marra, ingénieur de Uentreprise.

Motre-Dame-du-Sourire de Sainte-
Brigide et Providence de Saint-Luc
ainsi que les écoles secondaires Fé-
lix-Gabriel-Marchand de Saint-
Jean et Mgr Euclide-Théberge de
Marieville.

MECANIQUE

Pour arriver aux objectifs fixés,
des améliorations aux infrastruc-
tures électromécaniques ont été
effectuées dans les cing écoles
ciblées.

A I'école secondaire Mgr-Eucli-
de-Théberge, I'éclairage a été régu-
larisé et modemisé, la centrale de
refroidissement a été remplacée,
une toile automatisée a été instal-
lée sur la piscine, des améliora-

tions ont été apportées a 'enve-
loppe du batiment et & des unités
de ventilation et des variateurs de
vitesse ont été posés,

Au gymnase des écoles Laflam-
me, Félix-Gabriel-Marchand et
Providence, des améliorations ont
été apportées au systéme de régu-
lation de 'air. Des détecteurs de
mouvements et une sonde de
CO2 ont été posés. De plus, a
I"école Félix-Gabriel-Marchand,
une nouvelle chaudiére & conden-
sation haute efhicacité a été
installée.

A l'école Providence de Saint-
Luc, le mode de chauffage 4 bi-
énergie a été rétabli, permettant

plus d'efficacité et réduisant du
méme coup l'effet de serre.

A l'école Notre-Dame-du-Souri-
re, des améliorations ont été ap-
portées a la régulation de l'éclaira-
ge et de la ventilation. La
tuyauterie a été isolée et la tempé-
rature de 'école a ét¢ abaissée en
periode d'inoccupation.

A ces modifications des infras-
tructures s'ajoutent une campa-
gne de sensibilisation dans les éco-
les et un programme de formation
du personnel de la commission
scolaire.

Des économies d'énergie sont
réalisées sans céder au confort, a
fait valoir Pierre Dupont de la So-

Chaque ecole connaitra son bilan énergetique

haque école de la commis-

sion scolaire a requ en dé-
cembre un tableau de I'évolution
de sa consommation L'nLrgEl.:qu{‘:
et I'objectif d'économie a réaliser.
L'objectif est de réduire de 3% la
consommation dans 'ensemble
des établissements de la commis-
sion scolaire.

Pour les encourager, une rede-
vance sera versée aux écoles qui
auront atteint la cible en juin
prochain.

Dans tous les établissements
est distribué du matériel d'infor-
mation dont des autocollants a
accrocher aux interrupteurs afin
d'inciter les éléves et le personnel
4 économiser |'énergie.
PPATROUILLE

Dans les cing écoles ciblées
(Laflamme, Providence, Notre-
Dame-du-Sourire, Félix-Gabriel-
Marchand et Mgr Euclide-Thé-
berge) est constituée «La
patrouille de 1'énergie~ dans le
but de motiver davantage les
écoliers et les enseignants.

Cette patrouille est formée par
des éléves de 3° cycle du primaire
et de 17 cycle du secondaire, sous
la responsabilité d'un ensei-
gnant. Ils patrouillent leur école
munis de cartons verts, jaunes ou
rouges.

lls signalent dans une classe
que la lumiére n'a pas été éteinte
ou encore que les ordinateurs
sont demeurés en fonction aprés
la fin des cours. Ces jeunes ne
jouent pas le role de policiers
mais ils sont la pour faire prendre
conscience aux gens de leurs ha-
bitudes, explique Luce Tougas,

—EE—— L PR T T S W R o i ST L

I haur-richalisg nay II
I . o)
WWW. *

haut-

L}
Sl FEEE TSR

richelieu
ne k 1

O
.
L]

fE 0 g0 Ol

responsable du programme de
sensibilisation.

Dans les cing écoles ciblées, les
eléves sont invités a soumettre
un projet ayant pour théme:
«Mon projet de coopération avec
I"'environnement=. Des visites
educatives a la Biosphére et au
BiodOme sont projetées.

RECYCLAGE

Le programme de sensibilisa-
tion 4 I'économie d'énergie va de
paire avec les activités de recycla-
ge menées dans plusieurs écoles
depuis quelques années.

Ainsi I'école primaire Laflam-
me d’Iberville récupére déja le
papier et procéde a la cueillette
des attaches de pain et des can-
nettes. A 1"école Providence de
Saint-Luc, il y a récupération du
papier et des cartouches des im-
primantes. A I"école Notre-Da-
me-du-Sourire de Sainte-Brigide,
les éléves et le personnel récupé-
rent le papier, les cannettes et les
bouteilles. Dans les deux écoles
secondaires, Felix-Gabriel-Mar-
chand et Mr Euclide-Theéberge, la
récupération du papier est
Organisee. e

NOU\IEAU A SAINT-JEAN

Fabrication de portes et cadres
}ﬁ : d'acier et massonite, accrédité
. coupe-feu
..»J#& pe
Quincaillerie commerciale, industriella,
architecturale et industrielle compléte.
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ciété de Controle Johnson lors de
la présentation du programme en
décembre.

Colrs

Le cout total de la réalisation du
programme est de 1 125 389 §,
soit 'equivalent du contrat signe
par la Société de Controle
Johnson.

L'année de référence pour éta-
blir les comparaisons est 1999-
2000. 1l en avait alors coute 2 833
273 § en cout énergétique a la
comumission scolaire.

L'annee 2000-2001 avait été
beaucoup plus froide et les dépen-
ses energetiques avaient atteint 3
343 344 §. L'an demier en 2001-
2002, les dépenses se chiffraient a
2 BB6 885 §. Environ 70% des dé-
penses énergétiques sont relides au
chauffage.

Les comparaisons au fil des ans
tiendront compte des colts de
I'énergie et des joumdées de chauf-
fage durant I'année,

La consommation énergétique
de la commission scolaire équi-
vaut grosso modo a 1627 maisons
unifamiliales ! L'économie an-
nuelle visée est de 165 000 $ que
garantit la compagnie pour les
cing écoles ciblées. Mais a ce jour,
la compagnie évalue que les éco-
nomies atteindront jusqu'a 282
000 §.

CONTROLE JOHNSON

La Société de Contrdle Johnson
(Controls Johnson) est une entre-
prise américaine qui a implante
son premier projet d'économie
d'énergie dans le nord des Etats-
Unisilya 75 ans.

Elle offre a la fois des services de
conception et d'ingénierie, de for-
mation et d'encadrement du per-
sonnel, de sensibilisation des usa-
gers, de gestion de projet, de
garanties de performance, d'&clai-
rage, etc.

Parmi ses clients, mentonnons
Ia mn}miﬁinn woolaire des Patno-
tes, I'Ecole de technologie supé-
reure de Montréal. »
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Salle de réception

pour 75 a 300 personnes
Pocn vas actisités

Gymnase : 40$/heure

(514) 591-4711
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