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CURRICULUM VITAE

Patrick Truong
Directeur principal — Télécommunications

Responsable de produire les orientations, stratégies et
encadrements pour la conduite et la gestion des réseaux de
télécommunications et pour I'évolution de la maintenance des
réseaux de transmission. Responsable de planifier et
d'intégrer I'évolution technologique pour la direction.
Responsable d'effectuer la conduite, surveiller et analyser le
comportement des réseaux et installations de
télécommunications et formuler des recommandations dans ce
domaine. Responsable de définir et mettre en ceuvre les
orientations, stratégies et programmes de maintenance des
installations de télécommunications de maniére a garantir la
disponibilité et la fiabilité de I'ensemble de leurs composantes.

Baccalauréat en ingénierie — Génie €lectrique,
Ecole Polytechnique de Montréal (1989)

Directeur principal — Télécommunications
Groupe Technologie (2006 a aujourd’'hui)

Directeur — Télécommunications — Réseau de transport,
Hydro-Québec TransEnergie (2003 a 2006)

Directeur — Maintenance et services aux cI[ents des
télécommunications, Hydro-Québec TransEnergie
(2002 & 2003)

Directeur — Maintenance et services aux clients des
télécommunications, Direction principale Technologies de
l'information (1999 a 2002)

Chef — Intégration, systématisation et formation, direction
Maintenance et services aux clients des télécommunications
(1998 a 1999)

Chargé de projets de grande envergure, vice-présidence
Technologies de l'information (1995 a 1998)

Ingénieur Projeteur, groupe Equipement (1990 & 1995)
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