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B-32 Gaz Métro-5 3 Réponse du Groupe de travail sans la participation de l’UC et 
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 1 de la 

Régie de l’énergie 
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o
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o
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B-41 Gaz Métro-5 11 Réponse du Groupe de travail  à la demande de 
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o
 3 de la Régie de l’énergie 
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B-37 Gaz Métro-6 1 Contre-preuve au complément de preuve sur la dissidence 
de la FCEI 

CURRICULUM VITAE 
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PROPOSITION D’UN MÉCANISME INCITATIF EN DISTRIBUTION 

 Gaz Métro-10 1 Témoignage en chef de Gaz Métro – Proposition d’un 
mécanisme incitatif en distribution 

 Gaz Métro-10 2 Mécanisme incitatif proposé 

 Gaz Métro-10 3 Evidence in chief of Mark Lowry Newton and Dave Hovde – 
Gaz Métro Incentive Mechanism 

 Gaz Métro-10 4 IR Research for Gaz Métro – Pacific Economics Group 
Research 

 


