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1 DÉPARTS À LA RETRAITE 

Le graphique suivant présente l'évolution réelle et prévue des départs à la retraite des 1 

employés du Distributeur sur la période de 2000 à 2016. 2 

 Nombre d'employés HQD admissibles à la retraite et nombre de départs à la retraite par année
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À compter de 2012, les données sont estimées.


