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 Demande R-3903-2014 

 

Engagement 3 
(Demandé par Me André Turmel pour la FCEI, 2014-11-25, notes sténo., volume 2, page 200) 

Fournir le salaire de base moyen des employés lors de l’embauche en 2013. 

Réponse 
Le Transporteur présente ci-après les informations disponibles. 
Pour Hydro-Québec, le salaire annuel de base moyen à l’embauche 
en 2013 était de 51 900 $ (69 300 $ pour l’embauche d’employés 
permanents et de 50 900 $ pour l’embauche d’employés temporaires). 
Pour le Transporteur, le salaire annuel de base moyen à l'embauche 
en 2013 était de 53 000 $ (68 900 $ pour l’embauche d’employés 
permanents et de 52 100 $ pour l’embauche d’employés temporaires). 
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