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Hydro _ _
Q\ Québec R-3980-2016

Distribution Réponse a I'engagement n ° 24

Engagement n ° 24 (demandé par la Régie)

Tableau du résultat de I'étude de sensibilité concernant le Distributeur.

Réponse a I'engagementn ° 24 :

1 Le tableau E-24 présente I'information demandée.

TABLEAU E-24 :
ECART DE LA REMUNERATION GLOBALE DU DISTRIBUTEUR
PAR RAPPORT A LA MEDIANE DU MARCHE DE REFERENCE

Ecart au marché par groupes d'employés Répartition de I'effectif
Groupes d’employés Salaire de base Rémunération Rémunération Enquéte
moyen directe globale (HQ) ok
Cadres intermédiaires -8 % -5 % -2 % 1% 7%
Cadres de maitrise 0 % 7% 9% 2% n.d.
Professionnels 0 % 4% 7% 2% 2%
Spécialistes 7% 2% 5% 11 % 10 %
Ingénieurs 2% 0% 3% 26 % 4%
Technologues 11 % 9% 11 % 15% 11%
Métiers 4% 3% 5% 26 % 36 %
Bureau 8 % 6 % 9% 16 % 31 %
Total 5% 3% 6 % 100 % 100 %
Salaire de base moyen 5 % 5 %
Rémunération directe 3% 4%
Rémunération globale 6 % 6 %
2 En pondérant les résultats de I'enquéte selon les effectifs des emplois chez le
3 Distributeur, on constate que les résultats sont les mémes pour le salaire de base
4 moyen et la rémunération globale. L'écart est minime en ce qui a trait a la
5 rémunération directe.
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