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Curriculum vitæ 

Nom : Marie-Claude Roquet 

Fonction : Chef – Planification et gestion des actifs 

Responsable d’élaborer la stratégie de gestion des actifs 
d'Hydro-Québec TransÉnergie, dans une perspective à long 
terme, afin d’assurer la fiabilité et de gérer les risques du réseau, 
notamment de déterminer le cadre financier sur une base annuelle 
et pluriannuelle en matière de gestion des actifs, déterminer et 
gérer le plan d'investissement et déterminer l'enveloppe 
budgétaire pour les activités de maintenance et déterminer les 
besoins à long terme de main d'œuvre et de matériel stratégique 

Formation : Maîtrise en science appliquée – Électrique, École Polytechnique 
de Montréal (1990) 

Baccalauréat en ingénierie – Électrique, École Polytechnique de 
Montréal (1986) 

Expérience :  

Hydro-Québec Chef – Planification et gestion des actifs, Hydro-Québec 
TransÉnergie (2007 à ce jour) 

Chef – Intégration et technologie, Hydro-Québec TransÉnergie 
(2004 à 2007) 

Chef – Relations réseaux externes, Hydro-Québec TransÉnergie 
(2000 à 2004) 

Chef – Plans et analyses, Hydro-Québec TransÉnergie 
(1996 à 2000) 

Chef – Planification et exploitation, Hydro-Québec Distribution 
(1995 à 1996) 

Ingénieure, Hydro-Québec Distribution 
(1993 à 1995) 

Autres Ingénieure, dans les firmes Soprin (1992 à 1993), RSW (1988 à 
1992) et Shawinigan-Lavalin (1986 à 1988) 

Ordre professionnel : Membre de l'Ordre des ingénieurs du Québec 

 


