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Organigrammes du personnel assujetti au Code de 

Conduite du Coordonnateur 





Martine Charbonneau
chef – Expertise et soutien 

automatismes

Daniel Lefebre
chef – Études de réseaux

Patrick Bujold
chef – Planification des réseaux 

régionaux 

Véronique Côté
chef – Expertise et soutien lignes, 

civil et environnement

Benoît Delourme
chef  – Innovation technologique et 

évolution du réseau

Hydro-Québec TransÉnergie
au 23 avril 2018

Maryse Godbout
chef – Expertise et soutien 

appareillage

Charles-Éric Langlois
chef – stratégies du réseau 

principal et des interconnections

Marc Boucher
président d'Hydro-Québec TransÉnergie

Stéphane Verret
directeur – Commercialisation et affaires 

réglementaires

Steve Chagnon
directeur – Expertise et soutien 

opérationnel
Stéphane Talbot

directeur – Planification

Ghislain Tessier
directeur – Centre de gestion des 

activités de transport

Marc-André Rousseau
directeur principal – Planification, expertise et 

soutien opérationnel

Wahiba Salhi
chef – Affaires réglementaires et 

tarifaires

Sophie Paquette
chef – Commercialisation des 

services de transport

Jean-Guy Vigneault
directeur – Installations de transport –

Est

Maxime Lajoie
directeur – Installations de transport –

Sud-Ouest

Yann Perreault
directeur – Exploitation du réseau –

Nord – Est

Jeannot Leblanc
chef – Exploitation du réseau –

Nord-Est

Jean-François Bellemare
chef – Exploitation du réseau –

Sud-Ouest

Sébastien Beaumont
chef – Téléconduite du réseau –

Nord-Est

Patricia Veillet
chef – Téléconduite du réseau –

Sud-Ouest

Nadyne Guay
directrice générale – Société de 

transmission 
électrique de Cedars Rapids 

Limitée (CRT)

Louis Veci
directeur principal – Exploitation des installations

Stéphane Desbiens
directeur – Contrôle des mouvements 

d’énergie

Marc-Antoine Roy
chef – Orientations et expertise de 

contrôle du réseau 

Francis Monette
chef – Programmation et contrôle du 

réseau 

Patrick Truong
directeur principal – Contrôle des 

mouvements d’énergie et exploitation du 
réseau

Caroline Dupuis p.i.
directrice – Normes de fiabilité et 

conformité réglementaire

Martin Boisvert 
chef – Conformité des 
infrastructures critiques

Nicolas Turcotte
chef – Normes de fiabilité et bureau 

de conformité 

Marc Grondine
directeur – Installation de transport  –

Montréal

Mélanie Pigeon
directrice – Installations de transport  –

Nord

Brigitte Ross
Patrick Doyle

chef – Stratégies de l’exploitation

Simon-Pierre Côté
chef – Évolution des systèmes de 

conduite de réseau 

Sylvain Deslauriers
chef – Planification et coordination 

des activités

François St-Pierre
directeur – Lignes de transport et 

services spécialisés 

Daniel Gosselin
chef – Installations de transport 

Lignes – Nord 

Alan Brissette
chef – Installations de transport 

Lignes – Sud-Ouest 

Jean-Arthur Tremblay
chef – Installations Transport 

Lignes Est et emprises

Dominique Vandelac
chef – Soutien centre de gestion 

des activités de transport 

Josée Anne Girard
chef – Planification opérationnelle 

Patricia Goulet
chef – Planification et 

ordonnancement

Marc Veillette
chef – Projets et programmes

Isabelle Turner
chef – Services spécialisés 

provinciaux

Dany Pineault
chef – Intégration des activités de 

transport

Marc Coulombe
chef – Intégration des activités de 

transport 

Jérôme Garneau
chef – Installations de transport –
Hautes-Laurentides/Lanaudière 

Sylvain Joly
chef – Installations de transport –

Laurentides/Mauricie

Martin Ducharme
chef – Installations de transport –

Montérégie

Albert Gingras
chef – Installations de transport –

Gatineau

Martin Simard
chef – Installations de transport –

Richelieu

Sylvain Godin
chef – Intégration des activités de 

transport 

Sylvie Godin
chef – Installations de transport –

Saguenay

Karl Guimond
chef – Installations de transport –

Baie James Nord

François Cloutier
chef – Installations de transport –

Nemiscau et Abitibi

Bob Ouellet
chef – Intégration des activités de 

transport 

Martin Drouin
chef – Installations de transport –

Matapédia

Dan Coté
chef – Installations de transport –

Montmorency

Sébastien Levasseur
chef – Installations de transport –

Manicouagan-Est

Bruno Doucet
chef – Installations de transport –

Manicouagan-Ouest

Daniel Le Bel et Jacques D’Amour
chef – Intégration des activités de 

transport

Maxime Grondin
chef – Installations de transport –

Montréal

Serge Foucher
chef – Installations de transport –

Montréal 2

Guy Thibaudeau
chef – Installations de transport –
Lignes souterraines et mécanique

LÉGENDE

Division

Direction principale

Vice-présidence

Direction p.i.

Filiale

Par intérim

Unité

Équipe

Sylvain Clermont
directeur – Convergence des 

automatismes 

Lise Bouchard
chef – Évolution des automatismes

Cyril Jaouich
directeur – Évolution des systèmes de 

conduite du réseau

François Brassard
directeur principal – Évolution des 

automatismes et systèmes de conduite du 
réseau

Denis Gagné
directeur – Bureau de projets

Dominique Chartier
directrice – Gouvernance et stratégies 

d’affaires

Isabelle Desgranges
chef – Gouvernance et gestion 

de la performance

Gaston Paradis
directeur – Solutions d’optimisation

Jade Beaudin
chef – Projet Optimisation

Maxime Nadeau
directeur – Exploitation du réseau –

Sud – Ouest

Michel Beaudet
directeur – Soutien à l’exploitation du 

réseau

Marie-Josée Roby
directrice – Gestion des actifs

Marie-Christine Ayoub p.i.
chef – Planification et gestion des 

actifs

Frédéric Cantin
chef – Processus d’affaires et projets 

technologiques

Unités structurelles soumises au code de 
conduite du Coordonnateur

Unités structurelles soumises au Code de 
conduite du Coordonnateur





Direction – Gouvernance et stratégies d'affaires
au 28 mai 2018

Dominique Chartier
directrice – Gouvernance et 

stratégies d’affaires

Isabelle Desgranges
chef – Gouvernance et gestion de la performance

Johanne Lapointe
chef – Gestion documentaire TÉ

Vacant
chef – Gouvernance et stratégies d’affaires

Gwenaëlle Quemener
secrétaire administrative

LÉGENDE

Direction

Unité

Sophie Bergeron
conseillère - Processus et pratiques d’affaires

Soutien 
administratif

Unité structurelle soumise au Code de 
conduite du Coordonnateur





Exploitation et Hydro-Québec Production
au 25 juillet 2018

David Murray
chef de l’exploitation et président d'Hydro-

Québec Production

Bernard Poulin
vice-président – Exploitation 

des équipements de production

François-Pierre Gaudreault
directeur – Production – Beauharnois 

et Gatineau

Josée Boudreault
directrice – Barrages et infrastructures

Gilles Lemieux
directeur régional – Manicouagan 

et directeur – Production

Rubens Durocher
directeur régional – La Grande Rivière et 

directeur – Production

Richard Perron
directeur régional – Saguenay–Lac-Saint-

Jean et directeur – Production

Francis Martel 
chef – Projets Manicouagan 

Sylvain Guilbeault 
chef – Barrages et ouvrages de génie 

civil

Pierre Devost
chef – Centrales du milieu 

du complexe

Sébastien Lévesque
chef – Intégration et services

Patrice Michaud
chef – Centrales Manic-5, Manic-5PA 

et Hart Jaune

Luc Routhier
chef – Centrales de Baie-Comeau

Sébastien Gagnon
chef – Centrales Bersimis

Simon Ouellet 
chef – Centrales Romaine

Denis Bérubé
chef – Centrales Shawinigan 2-3/La 

Gabelle/Bécancour

Simon Morissette
chef – Intégration et services

Jean Desaulniers
chef – Atelier mécanique

Stéphane Robitaille
chef adjoint – Centrales du 

Haut St-Maurice

Bruno Henry
chef – Centrales LG-3 / Péribonka

Robert Poudrier
chef – Centrales LG-4/LA-1/LA-2/

Brisay

Marc Tremblay
chef – Projets

Jean-Michel Ouellet
chef – Intégration et services

François Barrette
chef – Centrale de Beauharnois 

Louis-Marie Miljours
chef – Centrales de Carillon, 

de la Chute-Bell

Jocelyn Petit
chef – Centrales

Gatineau/Outaouais

Dario Vigneault
chef – Intégration et services

Martin Lacasse
chef – Centrales des Cèdres 

et Rivières des prairies 

Annick Bigras
chef – Expertise en barrages

Annie Bérubé 
chef – Règlementation et sûreté des 

barrages et des infrastructures

Sylvain Lebrun
chef – Auscultation des ouvrages

Serge Lebel
chef – Centrales Grand-Mère, du 
Rocher-de-Grand-Mère, Saint-

Narcisse, Sept-Chutes, 
Drummondville et Chute-Hemmings

Alain Gosselin
chef – Maintenance Gentilly-2

Steve Plante
chef – Soutien technique nucléaire

Nathalie Moisan 
chef – Barrages et ouvrages 

de génie civil

Dave Archambeault
chef – Centrales du Haut St-Maurice

LÉGENDE

Division

Direction 
régionale

Direction 
principale

Direction de 
territoire

Vice-
présidence Direction

p.i. Par intérim

Unité

Nathalie Harvey
chef – Conformité réglementaire 

Richard Déziel
chef – Planification de projets des 

installations de production

François Hébert 
chef – Projets et innovation 

Donald Olivier
directeur – Installations de Gentilly-2 

Roger Gosselin
directeur  – Gestion des actifs 
et conformité réglementaire

Joseph Warde 
chef – Gestion de projets production

Louis-Philippe Caron
chef – Expertise en infrastructures

Éric Péloquin
chef – Études de sécurité 

Michel Ménard
vice-président  – Transformation, santé et 

sécurité

Lucie Dandois
directrice – Santé et sécurité

Vacant
chef – Santé en chantiers et régions 

éloignées

Marie-Andrée Guillemette
chef – Stratégie et expertise en santé

Guylaine Soucy
chef – Services de santé

Christophe Phan 
chef – Projet – Évolution de la fonction 

SST

Nadine Côté
directrice – Stratégie, transformation et 

performance organisationnelle

Bibiane Leblanc
chef – Santé et sécurité

Annie Vendette
chef – Santé et sécurité

Marylin Vaillancourt
chef – Opérations santé et sécurité  

Marc-André Dolbec 
chef – Gouvernance et expertise en SST

Guillaume Fournier
chef – Stratégie en SST

Geneviève Royer
chef – Expertise en SST

Johanne Duhaime
vice-présidente – Technologies de 

l’information et des communications

Jocelyn Ducharme
chef  – Territoire TIC – Est

Jean-Guy Deschênes 
chef – Évolution, expertise et 
stratégies opérationnelles de 

télécommunications

Alain Trudel
chef  – Territoire TIC – Sud-Centre

Daniel Cyr
chef – Programmes Centre de 

traitement OPTICT 

Judith Bourgeois
chef – Transition des solutions TIC

Abdul-Hakim Samné
chef – Programme Outils d’exploitation 

TIC, services techniques pour CT et 
évolution des services de sécurité

André Dénommé 
directeur – Exploitation des 

télécommunications

Mario Graveline
directeur – Maintenance TIC

Jean-François Morin p.i.
directeur – Solutions infrastructures et 

services d’entreprise TIC

Claude Jasmin
directeur principal – Télécommunications

Jean-François Morin
directeur principal – Solutions TIC

Édith Lemire
chef – Stratégie et performance 

en solutions TIC

Luc Taillon
chef – Centre de compétences –
Mise en place des infrastructure, 

environnements applicatifs et sécurité 

Bernard Delisle 
chef  – Stratégie de maintenance TIC

Claudia Pageau
chef – Centre de gestion des activités 

de télécommunications (CGAT)

Mélanie Di Stefano
chef – Relations d’affaires TIC –

Unités corporatives 

Benoît Labrecque
directeur – Relations d’affaires TIC –

HQP et unités corporatives

Stéphane Gagnon
chef – Programme - Solutions -
Technologies opérationnelles 

Steve Doyon
chef – Architecture de solutions et 

centre de compétences transversales

Jacques A. Landry
chef – Centre de compétences 

Gestion de projets

Yves Gagné
chef – Planification, Transition 
et Conformité des services TIC

Jean Lavallée
chef  – Centre d’assistance TIC

Patrice Munger 
chef  – Exploitation du réseau de 

services et services de proximité TI

Luc Tétreault
chef  – Exploitation solutions 

applicatives 1

Christian Descôteaux
chef – Gestion des opérations

Guy Pharand
directeur  – Centre de services 

et exploitation TIC

Louis Piotte
directeur – Exploitation des 

infrastructures  et applications TIC

Richard Gendron
directeur principal – Exploitation des TIC

Sonia Ouellet
chef  – Exploitation infrastructure 

et soutien technique 

Chantal Henrie
chef  – Exploitation des postes et 

gestion des requêtes

Yohan Larochelle
directeur – Performance TIC et 

gestion de risques

Germain Bergeron
directeur – Ingénierie et solutions de 

télécommunications

Guy Arbour
chef – Gestion de chantiers et 

construction - télécommunications

Vianney Boisrond
chef – Programme de 

télécommunications – HQP, HQÉ et 
services

Nathalie Lamy 
chef – Conception des 

télécommunications

Paula Achcar Moukarzel
chef – Gestion des contrats TIC

Laila Bouali
chef – Amélioration continue TIC

Jocelyn Rondeau
chef  – Exploitation solutions 

applicatives 2

Robert Boulé
directeur principal – Évolution des 
infrastructures technologiques TIC

Nadia Aktouf 
chef – Programme 

télécommunications – Distribution et 
projets stratégiques

Alain Pinsonneault
chef – Planification stratégique et 

projets transversaux VPTIC

Gisèle Collette
chef – Gestion du portefeuille TIC

Mario Tanguay
chef – Solution numérique

Jean-Benoît Gauthier
chef – Architecture du réseau de 

télécommunications

Pierre El-Soueidi 
chef – Programme 

télécommunications – Transport

Vacant
chef – Expertise GEID

Éric Lapointe
chef – Santé et sécurité  

Pierre Déry
chef – Santé et sécurité

Serge Carbonneau
chef – Santé et sécurité

Vacant
chef – Services de santé 

Benoît Darche
chef – Programme HQD / HQT / HQP

Johanne Brunelle
chef – Centre de collaboration et 

valorisation de données 

Annie Rousseau
chef – Programme HQIESP & ACSG 

Éric Auclair
chef – Programmes corporatifs 

Josée Monfette
directrice – Solutions applications et 

systèmes d’innovation TIC

Chantal Gervais
chef – Programme clientèle

Chantal Lemarier
chef – Programme développement 

Agile

Louise Fournier
chef – Programme projets spéciaux

Guillaume Girard
chef – Centre de développement

Guy Labelle 
directeur – Relations d’affaires TIC –

HQT et HQIÉSP

Sylvie Bergeron 
directrice – Relations d’affaires TIC -

HQD

Sorin Sterescu
chef – Relations d’affaires TIC - HQD

Mario Aussant
chef – Relations d’affaires TIC - HQT

Mario Turcotte
chef – Relations d’affaires TIC –

HQP, HQIÉSP

Éric Hamel 
chef – Exploitation et conduite du 

réseau de télécommunications

Yves Rainville 
chef  – Territoire TIC – Nord-Ouest

Mireille Elkeslassy
directrice adjointe – Stratégie et 

gestion de projets

Jean-Pierre Bourbonnais
directeur principal – Gouvernance des 

TIC et relations d’affaires

Christine Laberge
chef – Planification TIC

Martin Lizotte
chef – Barrages et ouvrages de génie 

civil

Michel Boisvert
chef – Centrales de l’Outaouais 

supérieur 

Gino Boivin
chef – Relations d’affaires

Claude Cossette
chef – Barrages et ouvrages de génie 

civil

Dany Simard p.i.
chef – Centrales Eastmain/Sarcelle/

Rupert

Mario Robitaille
chef – Intégration et services

André Lachapelle
chef – Centrales Robert-Bourassa, 

LG-2-A, LG-1

Paul-André Lévesque
directeur – Expertise de centrales

Mathieu Bouchard Dostie p.i
chef – Essais spéciaux de 

production

Valérie Guillemette
chef – Appareillage de production

Serge Fortin
chef – Automatismes de production

Luc Rochette
chef – Architecture d’entreprise et 

gouvernance des données

Simon Ouellet
chef – Barrages et ouvrages

de génie civil

Donald Olivier
directeur – Production Des Cascades

Guillaume Hayet
directeur principal – Filiales Hydro-

Québec

Louis-André Patault
directeur – Planification stratégique

Louise Rémillard
chef – Hydrologie et obligations 

d’affaires

Hind El Maroizy p.i.
chef – Expertise Modélisation 

Mathématique

Julie Sbeghen
directrice – Planification de la production

Hugo Sansoucy
chef – Stratégies et caractérisation

Mathieu Boucher
chef – Relations avec les autochtones

Daniel Lauzon
directeur – Relations avec les autochtones

Josée Pilon
chef – Planification des projets

de production

Éric Leclerc
chef – Commercialisation Ouest

Sébastien Rousseau
chef – Analyses quantitatives et 

stratégies

Carl Veilleux
chef – Commercialisation Est

Sonia St-Arnaud
directrice – Projets de développement

et stratégies

Simon Bergevin
directeur – Parquet de transactions 

énergétiques

Louis Vézina
chef – Planification et expertise

Erik Bellavance
chef – Projets spéciaux 

Sofiane Salhi
chef – Gestion projets

Myriam Bouchard
chef – Gestion projets

Vacant
chef – Gestion des actifs

Unités structurelles 
soumises au Code de 

conduite du 
Coordonnateur





Vice-présidence – Ressources humaines
au 23 mai 2018

LÉGENDE

Vice-présidence Direction

p.i. Par intérimDirection principale
Unité

Patrice Périard
directeur – Conditions et relations du travail

Marlène Larue
directrice – Développement des

compétences
Dominic Roy

directeur – Centre de services RH

Nathalie Dubois
vice-présidente  – Ressources humaines

Mélanie Presseault
directrice – Rémunération globale

Michel Louchard
chef – Services-conseils opérationnels -

Territoires

Manon Labelle
chef – Services-conseils opérationnels et 

présence au travail

Laurence Lalonde Gaudreau 
chef – Services Transactionnels RH 

Nadine Lecomte
chef – Acquisition de talents 

Claudia Michaud
chef – Services aux clients et transactions 

RH

Éric Labrie p.i.
chef – Performance et mesure

Benoit Lavallée
chef – Expertise et soutien stratégique 

en conditions et relations 
de travail

Julie Gauthier
chef – Performance et interventions 

spécialisées

François Bédard
Sébastien Lussier p.i.

chef – Haute direction et avantages 
sociaux

Robert Lamoureux
chef – Relations d’affaires en 

développement des compétences – HQP 
– HQT

Josée Aubin
chef – Relations d’affaires en 

développement des compétences –
HQIÉSP – VPTIC - Unités corporatives

Guylaine Belley 
chef – Réalisation des activités de 

développement – Appareillage 
électrique et lignes de transport 

Hélène Guy p.i.
chef – Réalisation des activités de 

développement – Appareillage 
mécanique – Automatismes - BOGC

Claude Guimond p.i.
chef – Réalisation des activités de 

développement des compétences –
Matériel de transport

Audrey Castonguay 
chef – Ressources humaines –

Distribution Clientèle

François Morin
chef – Intégration et services

Luc Landry
chef – Évaluation du risque et de la 

menace

Denis-Pierre Simard p.i.
directeur principal – Sécurité corporative

Manon Ouellette
chef – Acquisition de talents

Karine Boisjoli
chef – Services Transactionnels RH

Vacant
directeur - Sécurité physique

Daniel Alvarez
directeur - Sécurité des TIC d’entreprise

Steve Roy
Chef – Expertise et technologies de 

sécurité

Tom O’Neill
chef – Enquêtes

René Marotte
chef – Relations d’affaires en 

développement des compétences – HQD

Johanne Blackburn
chef – Réalisation des activités de 

développement - Ingénierie-
Planification – Exploitation-

Maintenance

Pierrette Thériault
chef – Réalisation des activités de 

développement – Lignes souterraines 
et mesurage

Annik Robert
chef – Réalisation des activités de 

développement - Clientèle

Daniel Dalpé
chef – Réalisation des activités de 
développement – Lignes aériennes 

Sonia Bélanger
chef – Gouvernance et expertise

Martin Archambault
chef – Conception pédagogique

Dave Gagné p.i.
chef – Planification opérationnelle en 
développement des compétences –

soutien

Carole Desjardins
directrice – Ressources humaines – HQIESP

Sébastien Gladu
chef – Opérations territoire

(Nord et Est)

Stéphane Segard
chef – Opérations territoire

(Sud et Ouest)

Sophie Sylvestre
chef – Opérations territoire

(Centre)

Michel Cloutier
chef – Gestion des identités et des accès

Alain Vallières
chef – Expertise et gestion des risques 

de sécurité des TIC d’entreprise

Brigitte Rémillard
chef – Coordination et soutien en 

sécurité des TIC

Simon Fleury
chef – Ressources humaines –

Conditions de travail – Chantiers

Mario Tanguay
chef – Opérations de cybersécurité

Isabelle Montpetit 
chef – Acquisition de talents et soutien aux 

opérations

Lyne Brisebois p.i.
chef – Planification opérationnelle  

Luc Castonguay
directeur – Ressources humaines –

Distribution

Caroline Bouffard 
chef – Ressources humaines –

TransÉnergie

Jean-François Coudé
directeur – Ressources humaines –

TransÉnergie

Daniel Lauzon
directeur – Ressources humaines –

Production

Danielle Crevier
chef – Ressources humaines –

HQ Production

Annick Lalonde 
chef – Ressources humaines –

Unités corporatives

Philippe Béland
directeur – Ressources humaines –

Unités corporatives

Sophie Bélanger
chef – Gouvernance stratégique et 

amélioration continue

Caryne Bouchard 
chef – Ressources humaines –

Unités corporatives

Yves Trudel
directeur - Intégrité et protection des revenus

Marilène Provost
chef – Rémunération 

Nancy Gagnon
chef – Réalisation des activités de 

développement des compétences en 
entreprise

Vacant
chef – Services RH aux clients

Pascale Bouchard
chef – Présence au travail

Annie Bélanger
chef – Contrôle et soutien aux opérations

Nathalie Beaudry 
chef – Réalisation des activités de 

développement – SST B

Alain Naud 
chef – Relations d’affaires en 

développement des compétences –
Sécurité

Louise Philippe
chef – Mandats spéciaux

Martine Chauvet
chef – Services RH aux clients

Gaël Forget
chef – Ressources humaines –

Distribution Réseau

Hélène Mayette
chef – Réalisation des activités de 

développement – SST

Unité soumis au code de conduite du CoordonnateurUnités structurelles soumises au Code de conduite 
du Coordonnateur


	G-HQCF-5-5
	TransÉnergie_Détaillé - Copie
	Page-1�

	Direction_Gouvernance_et_stratégies_d_affaires_-_Détaillé_Copie
	Page-1�

	Exploitation et HQ_Production_Détaillé - Copie
	Page-1�

	Ressources_humaines_Détaillé - Copie
	Page-1�

	Page vierge
	Page vierge
	Page vierge
	Page vierge

