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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : MARC-ANTOINE BELLAVANCE 

 
 

FONCTION :   Chef de service  

Stratégie Marketing 
 
 

FORMATION : Programme exécutif – CIREM/HEC 

   HEC, MONTRÉAL, 2012 
 
   Baccalauréat en administration des affaires 
   Gestion internationale & Gestion de PME 
   Université Laval, Québec, 2003 
 
   Diplôme d’études collégiales 
   Administration 
   Cégep de Ste-Foy, Québec, 1999 
 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir  

Chef de service, Stratégie Marketing  
(2013 à ce jour) 

 Kruger – Papiers pour publications  
Directeur général, développement des affaires  
(2012 à 2013) 
 
Directeur général, administration des ventes  
(2009 à 2012) 
 
Directeur, services administratifs  
(2008 à 2009) 

 Kruger inc.  
Analyste des ventes et coordonnateur des communications 
environnementales  
(2007 à 2008) 
 
Analyste des ventes  
(2006 à 2007) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : MARTINE BISAILLON 

 
 

FONCTION :   Chef de service 

   Comptabilité réglementaire 
 
 

FORMATION : Membre de l’Ordre des comptables professionnels agréés (CPA, 

 CMA), 2012 
Obtention du titre de Comptable en Management Accrédité du Québec 
(CMA) en 1998, et membre de l’Ordre des comptables en management 
accrédités du Québec, 1998-2012 Baccalauréat en Commerciales 
(HEC), Montréal, 1996 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir  

Chef de service, Comptabilité réglementaire  
(2016 à ce jour)  
 
Chef de service, Immobilisations et contrôle des coûts  
(2011 à 2016) 

     Conseillère principale, Contrôle des coûts – suivi de projets, 
Immobilisations et contrôle des coûts  
(2008 à 2011) 
  

 Métro-Richelieu Inc. 
Superviseur marges - épicerie 
(2004 à 2008) 
 
Super utilisateur – finance SAP, Ingénierie et construction  
(2003) 

Superviseur comptabilité, Ingénierie et construction  
(1998 à 2004) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : SOPHIE BROCHU 

 
 

FONCTION :   Présidente et chef de la direction 

 
   Madame Brochu œuvre dans l’industrie énergétique depuis 30 ans.  
 
   Diplômée en sciences économiques de l’Université Laval, elle a 

entrepris sa carrière en 1987, à la SOQUIP (Société québécoise 
d’initiatives pétrolières).  

 
   En 1997, elle s’est jointe à Énergir, en tant que Vice-présidente, 

Développement des affaires. Après avoir occupé divers postes au sein 
de l’organisation, elle en devient Présidente et chef de la direction, 
poste qu’elle occupe depuis 2007.  

 
   Madame Brochu siège aux conseils d’administration de la Banque de 

Montréal ainsi que de Bell Canada et de BCE Inc.  
  
   Impliquée activement auprès de Centraide du Grand Montréal, 

Madame Brochu préside par ailleurs le conseil d’administration de la 
Fondation Forces Avenir, un organisme qui encourage et célèbre 
l’engagement étudiant dans la communauté. Elle est également 
cofondatrice de La ruelle de l’avenir, un organisme qui lutte contre le 
décrochage scolaire dans les quartiers Centre-Sud et Hochelaga.  

 
   Mme Brochu est membre de l’Ordre du Canada 
 

FORMATION : Baccalauréat et scolarité de maîtrise en Sciences économiques 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Présidente et chef de la direction  
(2007 à ce jour) 
 
Vice-présidente exécutive  
Distribution du gaz au Québec  
(2005 à 2007) 
 
Vice-présidente  
Clientèle et Approvisionnement gazier  
(2003-2005) 
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Vice-présidente  
Développement des affaires et Approvisionnement gazier  
(2000-2003) 
 
Vice-présidente  
Développement des affaires  
(1997-2000) 
 

 Société québécoise d'initiative pétrolière (Soquip) 
Vice-présidente, Développement  
(1992 à 1997) 
 
Adjointe au président  
(1990 à 1992) 
 
Analyste économique et financier  
(1987 à 1990) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : PAULO CERQUEIRA 

 

FONCTION :   Directeur 

   Services à la clientèle 
 

 

FORMATION : Baccalauréat en psychologie, Concordia 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Directeur, Services à la clientèle  
(2018 à ce jour)  
 
Directeur Adj, Information à la clientèle et Comptes à recevoir  
(2016 à 2018) 

      Chef de service, Information à la clientèle  
(2004 à 2016) 

     Chef de groupe, Information à la clientèle 
(2002 à 2004) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

     NOM :      CAROLINE DALLAIRE 

 
FONCTION :   Chef de service 

Réglementation hors Québec, GNR et tarification 
 
 

FORMATION : Maîtrise en science économique, Université Laval, 2002 

Baccalauréat en mathématiques, Université Laval, 1999 
 
 

EXPÉRIENCE :   Énergir 

    Chef de service, Réglementation hors Québec, GNR et tarification  
(2017 à ce jour) 

 
Chef de service, Tarification  
(2013 à 2017)  
 
Conseillère principale, Prévision de la demande  
(2008 à 2013)  
 
Conseillère principale, Tarification  
(2006 à 2007) 
 
Conseillère, Tarification 
(2000 à 2006) 
 
Stagiaire  
Division Réglementation, Tarification et Environnement 
GREEN (Université Laval)/Gaz Métropolitain  
(1999) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : JOSEE DUHAIME 

 
 

FONCTION :   Directrice,  

Ventes grands entreprises 
 

 

FORMATION : B. Comm., Université Concordia, 1989 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Directrice, Ventes grandes entreprises  
(2017 à ce jour) 
 
Directrice-adjointe, Approvisionnement gazier 
(2014 à 2017) 
 
Chef de service, Opérations & CCR, Approvisionnement gazier 
(2013 à 2014) 
 
Chef de service, Affaires contractuelles, Approvisionnement gazier 
(2009 à 2013) 
 
Conseillère, Transactions, Approvisionnement gazier 
(1999 à 2009) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : BRUNO GOBEIL 

 
 

FONCTION :   Conseiller sénior 

Efficacité énergétique 
 

 

FORMATION : Professionnel certifié en mesurage et vérification (CMVP), 2014

   Maîtrise en économique, Université Laval, 2001 
Baccalauréat en économique, Université Laval, 1998 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Conseiller senior, Efficacité énergétique  
(2016 à ce jour) 

 Dunsky expertise en énergie 
Consultant principal, Efficacité énergétique  
(2009 à 2016)  

 Hydro-Québec 
Conseiller principal et chargé d’équipe, Efficacité énergétique 
(2003 à 2009)  

 Développement économique Canada 
Analyse principal, Planification stratégique 
(2002 à 2003)  

 Transport Canada 
Économiste principal, Politique du changement climatique 
(1998 à 2002)  

 Office de l’efficacité énergétique  
(Ressources naturelles Canada) 
Économiste principal, Efficacité énergétique 
(1996 à 1998)  

 Ressources naturelles Canada 
Analyste, Politique de l’électricité 
(1990 à 1996) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : MARC-ANDRE GOYETTE 

 
 

FONCTION :   Chef de service 

Réglementation, développement et innovation 
 
 

FORMATION : Membre de l’Ordre des comptables professionnels agréés du Québec 

(CPA) 
Maîtrise en administration des affaires spécialisée en comptabilité de 
management (M.B.A.) 
Université du Québec à Montréal (2013-2014) 
Diplôme d’études supérieures spécialisées en comptabilité de 
management 
Université du Québec à Montréal (2012-2013) 
Maîtrise en Économique, Université Laval à Québec (2004-2006) 
Baccalauréat intégré Économie et Politique, Université Laval  
(2002-2004) 
Sciences de la nature, Collège de Shawinigan (1999-2001) 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir  

Chef de service 
  Réglementation, développement et innovation 
  2017- 
 

Conseiller senior 
Affaires réglementaires  
(2016 à 2017) 
 
Conseiller principal, Prévision de la demande  
(2015 à 2016) 
 
Conseiller senior, Prévision de la demande 
(2014-2015) 

 WSP (Genivar) 
Directeur de projets, Économie et développement stratégique 
(2012 à 2014) 
 
Chargé de projets, Économie et développement stratégique 
(2007 à 2012) 
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 Ressources naturelles Canada 
Analyste de politiques, Affaires multilatérales  
Division internationale de l’énergie  
(2006 à 2007) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : JEAN-SEBASTIEN HUET 

 
 

FONCTION :   Chef de service 

Planification et affaires contractuelles 
 
 

FORMATION : Baccalauréat en administration, UQAM, 2002 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Chef de service 
Planification et affaires contractuelles  
(2017)  
 
Chef de service 
Affaires contractuelles 
(2013 à 2017)  
 
Conseiller senior 
Planification long terme  
(2009 à 2013)  
 
Conseiller 
Prévision de la demande  
(2005 à 2009) 

 Métro 
Spécialiste de catégorie 
Mise en marché  
(2004 à 2005) 

 L’Observateur 
Analyste 
Sondage et expérience client  
(2002 à 2004) 
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CURRICULUM VITAE  

 
 
NOM : 

 

MARTIN IMBLEAU 

 
FONCTION :   Vice-président principal 

Développement, communautés, affaires corporatives et sécurité  
 
 

FORMATION : Baccalauréat en droit, Université du Québec, à Montréal, 1995  
Maîtrise en droit, Université de Montréal, 2001 
Membre du Barreau du Québec 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

    Vice-président principal, Développement, communautés, affaires 
corporatives et sécurité 

    (2018 à aujourd’hui) 

    Vice-président principal, Opérations, transport et développement 
des énergies nouvelles 
(2017 à 2018) 

    Vice-président, Développement de l’entreprise et énergies 
renouvelables  
(2013 à 2016) 
 
Vice-président, Exploitation, projets majeurs et énergie renouvelable  
(2012 à 2013) 
 
Vice-président, Exploitation et projets majeurs  
(2008 à 2012) 
 
Vice-président, Développement des affaires, approvisionnements 
gaziers et transport 
(2007 à 2008) 
 
Vice-président, Développement des affaires 
(2005 à 2007) 
 
Directeur, Développement des affaires et réglementation hors 
Québec 
(2003 à 2005) 
 
Directeur, Affaires réglementaires hors Québec 
(2000 à 2003) 
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Conseiller, Développement des affaires et réglementation hors 
Québec 
(1998 à 2000) 
 
Stagiaire en droit, puis Conseiller juridique 
(1996 à 1998) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : JULES LANGLOIS 

 
 

FONCTION :   Directeur 

Relations de travail 
 
 

FORMATION : Scolarité de maitrise en relations industrielles, Université de Montréal, 

Montréal, 2006 
 Certificat en relations de travail, UQAM, Montréal, 2005 

   Baccalauréat en sciences politiques, Université de Montréal, Montréal, 
2003 

    Membre de l’Ordre des conseillers en ressources humaines agréés 
(CRHA) 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Directeur 
Relations de travail 
(juin 2018 à ce jour) 
 
Directeur 
Soutien à la performance et relations avec les employés 
(2013 à 2018)  
 
Chef de service 
Soutien à la performance et relations avec les employés 
(mars 2012 - décembre 2012)  

 Québecor Inc / Corporation Sun Media 
Vice-président Ressources Humaines – Sun Media Québec 
(2010-2012) 
 
Directeur Ressources Humaines – Journaux régionaux  
(2007-2010) 

Directeur Ressources Humaines – Journal de Montréal   
(2003-2007) 

Directeur Ressources Humaines – Groupe Archambault  
(1999-2003) 
 
Conseiller senior en relations de travail – Québecor Inc 
(1995-1999) 
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 Multi-Marques Inc. 
Directeur Ressources Humaines                                     
(1991-1995) 

 Tapis Coronet (Groupe Beaulieu) 
Gérant des relations de travail                                         
(1989-1991) 

 Québecor Inc.                                                                  
Agent de relations de travail                                                    
(1989-1991) 
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CURRICULUM VITAE 

 
 

NOM : ISABELLE LEMAY 

 
 

FONCTION :   Chef de service 

Réglementation, Coûts et Conditions de service  
 
 

FORMATION : Membre de l’Ordre des comptables professionnels agréés, comptable 

en management accréditée (CPA, CMA), 2015 
Baccalauréat en administration des affaires, Université du Québec à 
Montréal 
Diplômes d’études supérieures spécialisées en comptabilité de 
gestion, Université Concordia – John Molson School of Business 

 
 

EXPÉRIENCE :   Énergir  

Chef de service, Réglementation, Coûts et Conditions de service  
(Mars 2017 à ce jour) 
 
Chef de service, Affaires réglementaires  
(2015 à 2017) 
 
Chef de service, Affaires réglementaires hors Québec  
& Projets spéciaux 
(2014 à 2015) 
 
Conseillère senior, Tarification  
(2012 à 2014)  
 
Conseillère senior, Affaires réglementaires  
(2010 à 2012)  
 
Conseillère, Évaluation et suivi, Efficacité énergétique  
(2007 à 2010)  
 
Conseillère, Recherche et mise en marché (marchés affaires et 
grandes entreprises)  
(2006 à 2007) 

 Denharco  
Directrice, Produits et projets  
(2005 à 2006)  
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Chef de produits  
(2004 à 2005) 

 Ispat Sidbec Inc 
Chef de secteur, Service à la clientèle et logistique Produits Longs  
(2003 à 2004)  
 
Analyse marketing, Barres et profilés  
(2002 à 2003) 
 
Chef de service, Commerce électronique (Ispat International N.V.)   
(2000 à 2002)  
 
Chef de section, Service à la clientèle Produits Plats  
(1997 à 2000) 
 
Représentante, Service à la clientèle Produits Plats 
(1990 à 1997) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : VINCENT POULIOT 

 
 

FONCTION :   Chef de service 

Marché du carbone et Efficacité énergétique  
 

FORMATION : Baccalauréat en économique, Université de Sherbrooke 

 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Chef de service, Marché du carbone et Efficacité énergétique  
(2013 ce jour) 
 
Chef de service, Efficacité énergétique  
(2009 à 2013) 
 
Chef de service, Efficacité énergétique et Tarification 
(2009) 
 
Chef de service, Prévision de la demande et Tarification  
(2006 à 2009) 
 
Chef de service, Information marketing  
(2005 à 2006) 
 
Chef de service, Planification des ventes et informations 
stratégiques 
(2001 à 2004) 

 Opto-Réseau inc. et Fonds de capitalisation Opto-Réseau inc.  
Directeur général  
(1997 à 2001) 

 C.E.V.I.C., Centrale de vision industrielle du Canada  
Directeur général  
(1999 à 2001) 

 Commission scolaire de la région de Sherbrooke 
Analyste budgétaire, Service des ressources financières  
(1993 à 1997) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

NOM : VINCENT REGNAULT 

 
 

FONCTION :   Directeur  

Transport et approvisionnement gazier 
 

FORMATION : Baccalauréat en génie mécanique, École Polytechnique, 1994 

Baccalauréat en sciences juridiques, Université du Québec à  
Montréal, 1998 
Barreau du Québec, 1999 

 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

Directeur  
Transport et approvisionnement gazier 
(2016 à ce jour) 

 
Directeur  
Approvisionnement gazier 
(Juin 2015 à 2016) 
 
Directeur par intérim 
Approvisionnement gazier 
(Novembre 2014 à juin 2015) 
 
Chef de service, 
Affaires réglementaires et réclamations 
(2012 à 2014) 
 
Conseiller juridique principal 
(2009 à 2012) 
 
Conseiller juridique 
(2008 à 2009) 

 Heenan Blaikie 
Avocat 
(1999 à 2008) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

     NOM :      CATHERINE SIMARD 
 

FONCTION :   Conseillère principale 

Tarification 
 

 

FORMATION : Maîtrise en sciences économiques, Université de Montréal, 2010 

   Baccalauréat en sciences économiques, UQAM, 2008 
 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 

    Conseillère principale, Tarification  
(2017 à ce jour) 

 
Conseillère senior, Tarification  
(2014 à 2017)  
 
Conseillère senior, Prévision de la demande  
(2013 à 2014)  
 
Conseillère, Prévision de la demande  
(2010 à 2013)  
 
 Caisse de dépôt et placement 

    Stagiaire en économie 
(2010) 
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CURRICULUM VITAE 
 
 

     NOM :      JEAN-FRANÇOIS TREMBLAY 
 
 

FONCTION :   Conseiller stratégique 
Réglementation et tarification 

 
 

FORMATION : Maîtrise en science économique, avec spécialisation en économétrie et 
en ressources naturelles, Université Laval, 2000 
Baccalauréat en science économique, avec spécialisation en 
microéconomie et en finance, Université d’Ottawa, Ontario, 1997 

 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir  
Conseiller stratégique, Réglementation et tarification                                                                   
(Février 2017 à ce jour) 

    Chef, Bureau de projets TI (PMO)                                                            
(2016 à 2017) 

    Directeur adjoint, Réglementation et tarification 
(2014 à 2015) 
 
Directeur, Affaires réglementaires, Distribution et tarification 
(2013 à 2014) 
 
Chef de service, Réglementation 
(2012 à 2013) 
 
Chef de service, Tarification  
(2008 à 2012) 
 
Conseiller principal, Efficacité énergétique 
(2008) 
 
Conseiller principal, Prévision de la demande et  
informations stratégiques  
(2005 à 2008) 
 
Conseiller principal, Stratégies marketing et mise en marché 
(2003 à 2005) 
 
Conseiller principal, Efficacité énergétique 
(2001 à 2003) 
 
Conseiller, Efficacité énergétique  
(1997 à 2001) 
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CURRICULUM VITAE 

 
 

NOM : MICHEL VACHON 

 
 

FONCTION :   Directeur 

Comptabilité réglementaire 
 

FORMATION : Comptable Agréé (CPA, CA), Ordre des comptables agréés du 

Québec, 2003 
   D.E.S.S. en comptabilité publique École des Hautes Études 
   Commerciales (HEC), Montréal, 2001 
   Baccalauréat en administration – Option Comptabilité, École des 
   Hautes Études Commerciales (HEC), Montréal, 2000 
 
 

EXPÉRIENCE :  Énergir 
Directeur  
Comptabilité réglementaire  
(Juillet 2017 à ce jour) 

Directeur adjoint, Budget et comptabilité réglementaire 
(Mai 2015 à juillet 2017) 
 
Chef de service, analyses et rapports financiers 
(2012 à mai 2015) 
 
Conseiller senior, contrôle corporatif 
(2010 à 2012) 
 

KPMG s.r.l. 
Directeur principal, vérification (Montréal) 
(2007 à 2010) 
 
Directeur, vérification (Montréal) 
(2005 à 2007) 
 
Chargé de mission, vérification (Montréal) 
(2002 à 2005) 

 


