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QUÉBEC, le 16 déc. 2020 /CNW Telbec/ - Le ministre du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale
et ministre responsable de la région de la Mauricie, M. Jean Boulet, annonce une hausse du taux
général du salaire minimum de 0,40 $ l'heure, le faisant passer à 13,50 $ l'heure. La hausse du taux
général du salaire minimum proposée béné�cierait à 287 000 personnes au Québec, dont
164 700 femmes.

Cette augmentation de 3,1 % permettrait d'atteindre, pour la période 2021-2022, la cible d'un ratio
de 50 % entre le taux général du salaire minimum et le salaire horaire moyen.

Ainsi, à compter du 1  mai 2021 :

le taux général du salaire minimum passerait à 13,50 $ l'heure (+0,40 $);

le salaire minimum payable aux salariés rémunérés au pourboire serait de 10,80 $ l'heure
(+0,35 $);

le salaire minimum payable à un salarié a�ecté exclusivement, durant une période de paie, à la
cueillette de framboises ou de fraises serait respectivement de 4,01 $ (+0,12 $) et de 1,07 $
(+0,03 $) du kilogramme.

Citation :

« Comme vous le savez, la crise sanitaire a amené son lot de dé�s tant pour les salariés que pour les
employeurs. Néanmoins, considérant le contexte actuel de la crise provoquée par la COVID-19, il
importe de faire évoluer le salaire minimum de manière équilibrée et raisonnable, et ce, pour
réduire l'incidence de la pauvreté en plus de créer un incitatif au travail. C'est pourquoi nous avons
considéré les di�érents enjeux rencontrés cette année par les entreprises et les travailleurs dans la
détermination de la hausse du salaire minimum que je propose aujourd'hui. Cette augmentation
permettrait aux travailleuses et travailleurs ainsi qu'aux entreprises de participer à l'enrichissement

er

https://www.quebec.ca/nouvelles/rechercher/?no_cache=1&tx_solr[filter][]=mo:4
https://www.quebec.ca/nouvelles/rechercher/?no_cache=1&tx_solr[filter][]=cabinets_et_pm:300
https://www.quebec.ca/nouvelles/rechercher/?no_cache=1&tx_solr[filter][]=themes:170
FreeText
ADEQ-18



11/01/2021 Hausse du salaire minimum à compter du 1er mai 2021 - Le ministre Jean Boulet annonce une hausse du taux général de 0,40 $ l'heure

https://www.quebec.ca/nouvelles/actualites/details/hausse-du-salaire-minimum-a-compter-du-1er-mai-2021-le-ministre-jean-boulet-annonce-une-haus… 2/2

collectif. Elle augmentera ainsi le pouvoir d'achat des salariés et aura un e�et sur la diminution de la
pauvreté tout en respectant la capacité �nancière de payer des entreprises sans nuire à leur
compétitivité. »

Jean Boulet, ministre du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale et ministre responsable de la région
de la Mauricie 

Fait saillant :

Les di�érents taux de salaire minimum sont déterminés par voie de règlement. Le Règlement
modi�ant le Règlement sur les normes du travail sera publié à la Gazette o�cielle du Québec le
23 décembre 2020, pour une période de consultation publique de 45 jours.

Pour en savoir plus sur les activités du ministère du Travail, de l'Emploi et de la Solidarité sociale,
suivez-le sur les médias sociaux :

facebook.com/TravailEmploiSolidaritésocialeQuébec (https://c212.net/c/link/?t=0&l=fr&o=3015786-
1&h=247580272&u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FTravailEmploiSolidaritesocialeQuebec
%2F&a=facebook.com%2FTravailEmploiSolidarit%C3%A9socialeQu%C3%A9bec) 
twitter.com/Gouv_MTESS (https://c212.net/c/link/?t=0&l=fr&o=3015786-
1&h=2230712952&u=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FGouv_MTESS%3Fref_src%3Dtwsrc%255Egoogl
e%257Ctwcamp%255Eserp%257Ctwgr%255Eauthor&a=twitter.com%2FGouv_MTESS)  
linkedin.com/company/ministere-travail-emploi-solidarite-sociale-quebec (https://c212.net/c/link/?
t=0&l=fr&o=3015786-
1&h=3623976930&u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fministere-travail-emploi-
solidarite-sociale-quebec&a=linkedin.com%2Fcompany%2Fministere-travail-emploi-solidarite-
sociale-quebec)

 Consulter le contenu original :
http://www.newswire.ca/fr/releases/archive/December2020/16/c3539.html 
(http://www.newswire.ca/fr/releases/archive/December2020/16/c3539.html)
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