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CURRICULUM VITAE 

 

NOM : MARC-ANTOINE BELLAVANCE 

 

FONCTION : Directeur principal - Prévision de la demande, intelligence de marché 

et analytique 
 

FORMATION : Programme exécutif – CIREM/HEC (2012) 

HEC Montréal 

Baccalauréat en administration des affaires 
Gestion internationale & Gestion de PME (2003) 
Université Laval 

 

EXPÉRIENCE : Énergir 

Directeur principal - Prévision de la demande, intelligence de marché 
et analytique 
(2019 à ce jour) 

 

Chef de service - Stratégie Marketing 
(2013 à 2019) 

 
Kruger – Papiers pour publications 
Directeur général - Développement des affaires 
(2012 à 2013) 

 
Directeur général - Administration des ventes 
(2009 à 2012) 

 

Directeur - Services administratifs 
(2008 à 2009) 

 
Kruger inc. 
Analyste des ventes et coordonnateur des communications 
environnementales 
(2007 à 2008) 

 
Analyste des ventes 
(2006 à 2007)
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CURRICULUM VITAE 

 
NOM : CAROLINE DALLAIRE 

 
FONCTION : Directrice exécutive 

Réglementation et tarification 
 
 

FORMATION : Maîtrise en science économique, Université Laval, 2002 

Baccalauréat en mathématiques, Université Laval, 1999 
 
 

EXPÉRIENCE : Énergir 

Directrice exécutive, Réglementation et tarification 
(2020 à ce jour) 

 
Directrice adjointe, Réglementation et tarification 
(2019) 

 

Chef de service, Réglementation hors Québec, GNR et tarification 
(2017 à 2019) 

 
Chef de service, Tarification 
(2013 à 2017) 

 

Conseillère principale, Prévision de la demande 
(2008 à 2013) 

 
Conseillère principale, Tarification  
(2006 à 2007) 

 

Conseillère, Tarification  
(2000 à 2006) 

 
Stagiaire 
Division Réglementation, Tarification et Environnement 
GREEN (Université Laval) | Gaz Métropolitain 
(1999)
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CURRICULUM VITAE 
 

NOM : LOUIS-PHILIPPE LAURIN 

 

FONCTION : Chef 

Stratégie et planification long terme 
 
 

FORMATION : Maîtrise en Économique, Université de Montréal (2011-2012) 

Baccalauréat Mathématique et Économie, Université de Montréal 
(2008-2011) 

 
 
 

EXPÉRIENCE : Énergir 

Conseiller senior, Gestion des risques 
(2019-2020) 

 
Conseiller senior, Réglementation 
(2018-2019) 

 
Conseiller,Tarification 
(2014 à 2018) 

 

Développement économique Canada pour les régions du Québec 
Analyste économique 
(2013 à 2014) 

 
 


